
 

 

〔第１号議案〕 

平成２９年度事業報告 
 

当協議会は、会員事業所の皆様のご支援・ご協力をいただきながら、組織力の強化、道路

整備、排水対策及び交通問題などの事業所活動に関わる環境整備の関係機関への要請や

各事業所の労働安全衛生の促進などを図ることにより、白井工業団地の活性化に取り組んで

きました。 

 

１）協議会組織について 

  未加入事業所の入会の呼びかけを行ってきましたが、新規加入が２社、会社移転、業績不

振等による脱会が８社となり、結果として６社減の２３０社となりました。 

 

２）講習会について 

  例年と同様フォークリフト運転技能講習など１４の講習を行い、３４６人が受講し、資格者の

育成を図りました。 

 

３）労働衛生・労働安全等について 

  船橋労働基準監督署及び（社）船橋労働基準協会と連携し、全国安全週間大会、全国労

働衛生週間大会、年末年始無災害運動、安全衛生労務管理講習会などを開催し、労働安

全衛生に取り組みました。 

 

４）健康・衛生事業について 

  協議会による集団健康診断、インフルエンザ予防接種、井戸水水質検査などを行い、健

康・衛生管理の促進を図りました。 

 

５）環境整備について 

  春の工業団地一斉清掃・ごみゼロ運動の実施、防犯灯の補修などを行い、清潔で安全な

工業団地の推進に努めました。 

 

６）交流・親睦について 

  親善野球大会、青年部による納涼盆踊り大会を開催し、会員間及び地域住民との交流・親

睦を図りました。 

 

７）事業支援について 

  日本塑性加工学会懇談会、白井工業団地異業種交流、サテライト相談（３回）などを行い、

活性化に取り組みました。 

 

８）会議関係について 

  理事会（８回）、各委員会（８回）、ブロック会議（延べ４回）、船橋労働基準協会白井支部会

議（２回）などを行い、諸課題の解決や事業推進を図りました。 

 

９）関係機関との連携及び要請について 

  工業団地の活性化に向けたＰＲなどの取り組みを市とともに行うとともに、道路整備、排水

対策、交通問題などを市や警察等に要請し、解決に向けた協議を重ねています。 

 


